
ORIENTACIÓN LABORAL (18 a 29 años) 

8-420-10 

 

Curso de Introducción al Trabajo 

 

Destinado a: jóvenes en búsqueda activa de empleo participantes del PROGRAMA 

JÓVENES CON MÁS Y MEJOR TRABAJO o a jóvenes de entre 18 y 29 años adheridos al 

PROGRAMA FOMENTAR EMPLEO. 

 

Modalidad posible de dictado: semipresencial  

 

El Curso de Introducción al Trabajo tiene como objetivo que los/as jóvenes puedan construir 

su propio Proyecto Formativo Ocupacional, pudiendo identificar sus intereses, necesidades 

y también el requerimiento de empleo del contexto local donde residan. Se propone 

reconocer las habilidades y saberes ya adquiridos en su experiencia de vida y ponerlos en 

valor a la hora de la búsqueda y acceso al empleo.  

 

El curso se estructura en tres módulos que se trabajan de manera intercalada: Proyecto 

Formativo Ocupacional (PFO), Derechos Sociales y Laborales y la problemática de la Salud 

Ocupacional y por último el módulo de Alfabetización Digital (AD). 

 

Los contenidos del curso cuentan con una mirada de género hacia el mundo laboral y 

también con un abordaje interseccional, sobre las múltiples desigualdades que atraviesan 

a las personas en vinculación con el empleo y la formación. 

 

El curso tiene una duración de 3 meses y una carga horaria de 130 horas totales.  

Se desarrolla en formato taller, alternando actividades grupales e individuales. 

 

Este curso brinda a los/as jóvenes las herramientas necesarias para la búsqueda de empleo 

como ser entre otros: el armado del CV, elaboración de cartas de presentación, práctica de 

entrevistas laborales.  

 

Corroborá en la Oficina de Empleo Municipal o Agencia Territorial correspondiente días, 

horarios y sede en donde se realizará el curso y verificá la fecha de inicio del Curso. 


